
 

 

 

Serveringsansvarig 

Tillståndsenheten har uppmärksammat att vanliga brister vid tillsynsbesök är bristande kunskap 

kopplat till rollen som serveringsansvarig. Vi vill därför informera er om vad rollen innebär och vad 

som krävs av er som tillståndshavare med anledning av rollen.  

Vem kan utses till serveringsansvarig? 

* Den som utses till serveringsansvarig ska ha fyllt 20 år. 

*Serveringsansvarig ska känna till att den är serveringsansvarig och vad det 

innebär. 

* Den som utses till serveringsansvarig måste ha tillräckliga kunskaper i 

alkohollagstiftningen. Det är lämpligt att serveringsansvarig gått utbildning i 

Ansvarsfull alkoholservering. 

*Denne ska vara lämplig för uppgiften med hänsyn till sina personliga 

egenskaper och omständigheterna i övrigt. 

Tillståndsenheten gör ingen lämplighetsprövning av serveringsansvarig personal, utan om det 

förekommer brister i serveringsansvarigs lämplighet är det tillståndshavaren som bär ansvaret. 

Tillståndshavaren är skyldig att anmäla de som utses till serveringsansvariga till tillståndsenheten. 

Anmälan görs till serveringstillstand@lysekil.se . Tillståndshavaren är även skyldig att anmäla andra 

förändringar, såsom om en serveringsansvarig person slutar. 

Vad innebär ansvaret? 

* Serveringsansvarig ska ta ansvar för alkoholserveringen och ska underrättas om missförhållanden i 

lokalen. 

* Tillståndshavaren eller serveringsansvarig person ska ha tillsyn över serveringen och vara 

närvarande på serveringsstället under hela serveringstiden. 

* Serveringsansvarig personal ska se till att måttfullhet iakttas och att störningar på grund av 

oordning eller onykterhet undviks. 

* Samtliga som arbetar måste känna till vem som för tillfället är serveringsansvarig. 

* Vid tillsynsbesök ska serveringsansvarig kunna svara på frågor och i övrigt vara behjälplig med 

tillsyn. 

Kontakt vid frågor; serveringstillstand@lysekil.se  
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